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ПЛАН РАБОТЫ НА 2025 ГОД

	Дата 
	Мероприятие 
	Место проведения
	Организатор/ответственный

	15 мая 
	Участие в заседании Правлений «ОПОРЫ РОССИИ» и Ассоциации «НП «ОПОРА» с ФАС
	г. Москва
	«ОПОРА РОССИИ»

	Апрель-май
	Участие в визите делегации «ОПОРЫ РОССИИ» во Вьетнаме
	Вьетнам
	«ОПОРА РОССИИ»

	Май-июнь
	Участие в заседании Президиумов Правлений «ОПОРЫ РОССИИ» и Ассоциации «НП «ОПОРА»
	г. Москва
	«ОПОРА РОССИИ»

	13-18 мая
	Участие в форуме «Россия – Исламский мир: KazanForum»
	г. Казань
	Росконгресс

	19-21 мая
	Участие в Петербургском международном юридическом форуме (ПМЮФ)
	г. Санкт-Петербург
	Росконгресс

	18 июня
	Участие в Российском форуме малого и среднего предпринимательства
	г. Санкт-Петербург
	Росконгресс, «ОПОРА РОССИИ»

	18-21 июня
	Участие в Петербургском международном экономическом форуме (ПМЭФ)
	г. Санкт-Петербург
	Росконгресс

	26-28 июня
	Участие в съезде лидеров «ОПОРЫ РОССИИ». Россия – Беларусь
	г. Смоленск
	«ОПОРА РОССИИ»

	03-06 сентября 
	Участие в X Восточном экономическом форуме
	г.Владивосток
	Росконгресс

	В течении года 
	Проведение заседаний Экспертной группы по анализу потребности российских работодателей в трудовых ресурсах в РФ
	г. Москва
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	Вопросы, планируемые к рассмотрению 

	Период
	Наименование
	Ответственный

	В течении года
	Подготовка и организация Президиума Правления совместно с Рострудом.
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Подготовка и направление предложений по внесению изменений в Налоговый кодекс Российской Федерации, касающихся миграционной сферы.
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Формирование проекта предложений по корректировке действующего миграционного законодательства.
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Подготовка и направление предложений по развитию национального рынка труда
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Разработка инструкции по стандартизации деятельности объектов размещения, принимающих иностранных граждан.
	 Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Выработка предложений по разработке необходимых организационных и нормативных решений для создания в РФ единой структуры, отвечающей за содействие в привлечении иностранной рабочей силы, в том числе содействующей в подборе, транспортировке и оформлении иностранных граждан, обладающих необходимыми базовыми навыками.
	 Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Заключение соглашения с ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России о разработке стандартов цифровых сервисов по привлечению иностранных граждан к трудовой деятельности в РФ.
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Организация работы с федеральными органами исполнительной власти и иными уполномоченными органами и организациями в сфере миграции.
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Взаимодействие с комитетом Государственной Думы Российской Федерации по малому и среднему предпринимательству в виде формирования  и направления пула предложений по совершенствованию федерального законодательства в сфере миграционной политики.
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.

	В течении года
	Разработка соглашения о сотрудничестве между Федеральным агентством по делам Содружества Независимых Государств, соотечественников, проживающих за рубежом, и по международному гуманитарному сотрудничеству (Россотрудничество) и «ОПОРОЙ РОССИИ» в области занятости и трудовой миграции
	Нуждин С.Н., Каждан Л.В.



